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NORMAS SOBRE LA EXPECTATIVA DE PRIVACIDAD EN EL AREA DE TRABAJO

La informacion es el principal patrimonio de cualquier organizacidon, por lo que su
proteccion y seguridad resulta imprescindible. Las caracteristicas principales de la
seguridad de la-informacion son la confidencialidad, integridad, precision, confiabilidad
y la disponibilidad. Su fin es la proteccién de la informacién y de los sistemas que la
almacenan del acceso, uso, divulgacion, interrupcién o destruccién no autorizada. Es
nuestro deber mantener un ambiente libre de riesgos en el manejo de la informacion.

Toda informacion debera ser manejada de forma apropiada, garantizando la privacidad
de la misma en el area de trabajo, entiéndase tanto en los escritorios, archivos y correo
electronico. Esto incluye mantener documentos sensitivos fuera del alcance del personal
no autorizado, evitando dejarlos encima de los escritorios y manteniéndolos en archivos
cerrados cuando no se estén utilizando. El envio de informacidon confidencial de la
Agencia mediante correo electrénico y/o cualquier otro método cibernético, sin obtener
la debida autorizacién y sin realizar al receptor las advertencias sobre el contenido
confidencial y su manejo, esta prohibido.

Ademas, les recordamos gue la divulgacién de informacidon confidencial, sin recibir
requerimiento o autorizacidn constituye una violacion a la Seccién 14.68 del
Reglamento de Normas y Procedimientos sobre Medidas Correctivas del Servicio de
Carrera y Confianza del Cuerpo de Emergencias Médicas de Puerto Rico.
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